
คูมือขอรับการประเมินผานระบบประเมิน online  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

1. เขา log-in สูระบบบริการตรวจสอบขอมูลบุคลากร E – service โดยกรอก User และ Password 

ของตนเอง 

 

2. เม่ือเขาสูหนาหลักของระบบบริการตรวจสอบขอมูลบุคลากร E – service แลวใหเลือก “แบบ

ประเมิน” 

 



3. เม่ือเขาสู หนาแบบประเมินใหเลือกหัวขอรอบการประมิน 2/2563 ตามตารางดานลาง และเลือกคลิก 

ท่ีเมนู “แกไข” ดังภาพ 

 

 

4. เม่ือเลือกเมนู “แกไข” แลว จะปรากฏหนาแกไขตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของงานและกดเมนู “เพ่ิมตัวชี้วัด” 

ก็จะปรากฏหนาจอใหอาจารยทําการแกไข ตัวชี้วัดและระดับเปาหมาย  

 

 



5. ใหอาจารยนําตัวชี้วัดและระดับคาเปาหมายจากตารางผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีหนวยงานกําหนด (40%) 

ไปกรอกในตารางหนาแกไขตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของงานผานระบบ E – service  

 

6. ดําเนินการกรอกขอมูลในตารางหนาแกไขตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของงานผานระบบ E – service  ในขอท่ี 

1. งานดานท่ัวไปของคณะ และระบุคาเปาหมายตามตาราง  น้ําหนัก 16%  เม่ือใสคาเสร็จใหกด

แถบสีเขียว คําวาแกไขตัวชี้วัด 

 



7. ดําเนินการกรอกขอมูลในตารางหนาแกไขตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของงานผานระบบ E – service 

กอนทําการกรอก ขอท่ี 2 ใหอาจารยเลือกระบุเพียง 1 งาน วาเปนงานฟารมหรือ งานพิเศษ อยางใด

อยางหนึ่งเทานั้น  

 2. งานฟารม (หรืองานพิเศษตามขอตกลง) และระบุคาเปาหมายตามตาราง  น้ําหนัก 24%  เม่ือ

ใสคาเสร็จใหกดแถบสีเขียว คําวาแกไขตัวชี้วัด 

 

8. เม่ือกรอกขอมูลในตารางหนาแกไขตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของงานผานระบบ E – service เรียบรอยแลว

จะปรากฎดังภาพ 

  


