แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการ ตำแหน่งวิชาการ

ตามแบบข้อตกลงและแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ
คณะเกษตรศาสตร์ 
รอบประเมินครั้งที่ 2 (ตั้งแต่ 1 มีนาคม 2569 – 31 สิงหาคม 2569)
ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)........................................................ตำแหน่ง..............................................................

เลขประจำตำแหน่ง..............................................................สาขาวิชา..……………………………………………………..
ส่วนที่ 1. ผลสัมฤทธิ์ของงานด้านการปฏิบัติงานที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยกำหนด (๕0 %)
	ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของงาน
	อธิบายเพื่อแสดงผลงานที่ได้ปฏิบัติที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ประเมินพร้อมแสดงหลักฐาน

	๑.  ภารกิจด้านการจัดการศึกษา

	    1.1
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	    1.2
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	    1.3
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	    1.4
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	๒. ภารกิจด้านการวิจัย บริการวิชาการ และทำนุบำรุงอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม

	    2.1
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	    2.2
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	    2.3
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	    2.4
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	ส่วนที่  2.  ผลสัมฤทธิ์ของงานที่หน่วยงานกำหนด   (50 %)

	1.  การแนะแนวเชิงรุกในการรับนักศึกษา
(สำหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่เปิดรับสมัคร
นักศึกษา 5 หลักสูตร และระดับปริญญาโท 1 หลักสูตร*)
รอบการประเมิน ปีการศึกษา 2569 

(1 มี.ค. 2569 - 31 ส.ค. 2569 คิดยอด CF ของนักศึกษาจากแผนใดแผนหนึ่งที่มีจำนวนสูงสุด 
หมายเหตุ : * สำหรับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	2.  อาจารย์ผู้สอนใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสอน   
- LMS เต็มรูปแบบหรือใช้สื่อการสอนแบบออนไลน์รูปแบบอื่นๆ
 ข้อที่ 1  มีการจัดการรายวิชา สร้างรายวิชา จัดการกลุ่มผู้เรียน 
 ข้อที่ 2  มีการสร้างบทเรียน เนื้อหารายวิชาครบถ้วน 
 ข้อที่ 3  มีการสร้างกิจกรรม กระดานเสวนา การมอบหมายงาน ส่งงาน ตรวจงาน มีการใช้เครื่องมือสื่อสารระหว่างผู้เรียน-ผู้สอน และผู้เรียน-ผู้เรียน (Webboard/Chatroom โดยสามารถเก็บ Historyได้) 
 ข้อที่ 4  มีการทดสอบและประเมินผลการสร้างแบบทดสอบ โดยเป็นระบบการสุ่มข้อสอบ สามารถจับเวลาและตรวจข้อสอบอัตโนมัติ พร้อมเฉลย รายงาน สถิติคะแนนและสถิติการเรียนของผู้เรียน 
 ข้อที่ 5  มีการจัดการข้อมูล (Data Management System) ระบบจัดการไฟล์และโฟลเดอร์ ผู้สอนมีเนื้อที่เก็บข้อมูลบทเรียนเป็นของตนเอง
- Google classroom

- สื่อออนไลน์รูปแบบอื่นๆ     
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	3. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับคำปรึกษาจากระบบการติดตามและการให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา (RUTS MCAS) ในรอบประเมิน 
เกณฑ์การพิจารณา : พิจารณาโดยภาพรวมของหลักสูตร
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	4. การดำเนิน Green 7S Plus
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	5. การเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมการบริการวิชาการ/การจัดคุณภาพทางการศึกษา/การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของคณะฯ หรือวิทยาเขต หรือมหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นโครงการในแผนหรือนอกแผน
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	6.  ร้อยละจำนวนนักศึกษาที่ตกออก 

รอบที่ 2  ใช้ผล 10 เดือน ของปีงบประมาณ 2569 
ตามแผนตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย พิจารณาโดยภาพรวมของหลักสูตร
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	7.  ผู้สอนที่นำปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ประกอบการเรียนการสอน  ใช้ประกอบการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปัจจุบัน (ที่ 1/2569)
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	8.  ผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติงาน และความร่วมมือการพัฒนาองค์กร
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.  ร้อยละความสำเร็จภาระกิจอื่นๆ 

หมายเหตุ : รายงานผลเฉพาะตัวชี้วัดที่เลือกตอนทำข้อตกลงเท่านั้น
	

	9.1  หลักสูตร Non degree

(โดยเลือกข้อ 9.1.1 - 9.1.2 เพียง 1 ข้อ)
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.2  ความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม University - Industry Linkage  

(โดยเลือกข้อ 9.2.1 - 9.2.3 เพียง 1 ข้อ)
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.3  ผลงานงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่ดำเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม
หลักฐาน : รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.4  สร้างผลงานที่สื่อถึงความเชี่ยวชาญ/ เอกลักษณ์ เพื่อสื่อสารองค์กรหรือประชาสัมพันธ์ ผ่านแพลตฟอร์ม สื่อออนไลน์ประชาสัมพันธ์ที่เป็นสาธารณะ
ช่องทาง คือ ช่องทางสื่อสาร online เช่น เวปไซต์
เฟซบุ๊ก tiktok  youtube X IG  หรืออื่นๆ และต้องเป็นชิ้นงานที่จัดทำขึ้นมาเอง)
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.5  อาจารย์ผู้ควบคุมการแข่งขันทักษะนักศึกษา/อาจารย์พัฒนาทักษะการสอน/อาจารย์ผลิตผลงานหรือนำเสนองาน (เลือกข้อ 9.5.1 - 9.5.6  เพียง 1 ข้อ)
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.6  การมีผลงานที่โดดเด่น (Fast track) 

(เลือกข้อ 9.6.1 - 9.6.3  เพียง 1 ข้อ)
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.7  การเสนอขอตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น
-ระดับเป้าหมาย 1 - 4 สามารถใช้ได้เพียง 1 รอบการ ประเมิน
-ระดับเป้าหมาย 5 สามารถใช้ประเมินได้ 2 รอบการประเมิน
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.8 มีกระบวนการจัดการความรู้ (KM) ในองค์กร
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.9 การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
- ค่าระดับ 5 นักศึกษา 1 คน ใช้ประเมินได้  2 รอบการประเมิน
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 


	9.10 ประสิทธิผลของการดำเนินงานประกันคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA
	รายละเอียด 

      1………………………………………………………………………………………………..

      2………………………………………………………………………………………………..

แนบหลักฐาน 



ลงชื่อ..................................................ผู้รายงาน 

ลงชื่อ................................................. ประธานหลักสูตร
                  (.................................................)


       (.................................................)
             วันที่............เดือน...............................พ.ศ..............
 วันที่.........เดือน.....................................พ.ศ..............
3

