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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ครั้งที ่๑/๒๕๖๙ 
วันพฤหัสบดี ที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๙  เวลา 1๓.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมคณะเกษตรศาสตร์ และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Zoom Cloud Meetings 
***************************************** 

 
ผู้มาประชุม 

๑. ผศ.ธรรมศักดิ์  พุทธกาล  คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  ประธานกรรมการ 
๒. ผศ.มณี  ศรีชะนันท์  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  กรรมการ 
๓. นายเศรษฐวัฒน์  ถนิมกาญจน์ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา    กรรมการ 
๔. นายบุญธรรม แสงแก้ว  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  กรรมการ 
๕. ผศ.สกุลรัตน์ หาญศึก  ผู้ช่วยคณบดีด้านวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 
๖. นายนัฐวุธ  มากศรี  ผู้ช่วยคณบดีด้านงานวิสาหกิจ  กรรมการ 
๗. ผศ.นภัสวรรณ เลี่ยมนิมิตร  ประธานหลักสูตรสาขาวิชาพืชศาสตร์   กรรมการ 
๘. ผศ.วุฒิชัย สีเผือก  ประธานหลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์  กรรมการ 
๙. นายสิริพงษ์ วงศ์พรประทีป  ประธานหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้้า กรรมการ 
๑๐. รศ.พรศิลป์ สีเผือก  ประธานหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช กรรมการ 
๑๑. นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ ประธานหลักสูตรสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้้าฯ กรรมการ 
๑๒. นายอาทิตย์ สวัสดิรักษา  ประธานหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรอัจฉริยะ  กรรมการ 
๑๓. นายไพศาล  กะกุลพิมพ์  ประธานหลักสูตรสาขาวิชาธุรกิจเกษตร  กรรมการ 
๑๔. นางสาวสุนีย์  ศรีชู หัวหน้างานพัฒนานักศึกษาฯ  กรรมการ 
๑๕. นางจันตินา  สุชาฎา หัวหน้างานวิชาการและวิจัย  กรรมการ 
๑๖. ผศ.สุดนัย  เครือหลี รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน  กรรมการและเลขาฯ 
๑๗. นางอณงค์ทิพย์  วงศ์กูล หัวหน้าส้านักงานคณบด ี  กรรมการและผู้ช่วยฯ 

  
เริ่มประชุมเวลา 13.40 น. 

   เมื่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์มาครบองค์ประชุม คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ เป็น
ประธานในการประชุมกล่าวเปิดการประชุม และมอบเลขานุการด้าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ จ้านวน 9 เรื่อง เพ่ือทราบและด้าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้ 
  1.1 ขอบคุณทีมงานบริหาร/ผู้ที่เกี่ยวข้อง ส้าหรับความร่วมมือในการด้าเนินการกิจกรรม/
โครงการต่าง ๆ ประกอบด้วย การจัดงานครบรอบ 90 ปี ไสใหญ่ การจัดงานศรีวิชัยแฟร์ การจัดงานทุ่งใหญ่ 
เกษตรแฟร์ งานสังสรรค์ศิษย์เก่าไสใหญ่ การเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการเกษตรราชมงคล ครั้งที่ 9 และการ    



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๒/๒๕ 

 

เข้าร่วมแข่งขันในงานประชุมวิชาการระดับปริญญาบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรแห่งชาติ  
ครั้งที่ 11 (NUCA) ทีส่้าเร็จเสร็จสิ้นบรรลุตามวัตถุประสงค์ทุกประการ   
  1.2 การจัดซื้อจัดจ้าง ครุภัณฑ์รถแทรกเตอร์ พ้ืนที่ทุ่งใหญ่ และครุภัณฑ์ชุดประเมินคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์เกษตรแม่นย้า (ปศุสัตว์และประมง) พ้ืนที่ไสใหญ่ ให้เร่งด้าเนินการให้ทันภายในระยะเวลาที่ก้าหนด  
  1.3 การเบิกจ่าย การจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า ค่าจ้างเก็บปาล์มน้้ามัน ค่าจ้างกรีดยางพารา และค่า
วัสดุต่าง ๆ ขอความร่วมมือด้าเนินการในส่วนที่คณะฯ รับผิดชอบให้เร็วที่สุด เพ่ือไดต้ิดตามกับวิทยาเขตฯ ต่อไป 
  1.4 การจัดงานเกษตรแห่งชาติ ประจ้าปี 2570 เบื้องต้นคณะเกษตรศาสตร์ไม่ขัดข้อง แต่ใน
ภาพรวมมหาวิทยาลัยฯ ยังไม่มีค้าตอบที่ชัดเจนในการด้าเนินการจัดงาน 
  1.5 การรับนักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 2569 ซึ่งในการตั้งประมาณการค่าใช้จ่ายจากจ้านวน
ยอดนักศึกษา หากนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนรับ อาจท้าให้การใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามประมาณการ
รายรับ-รายจ่าย การสมทบมหาวิทาลัย จึงขอความร่วมมือช่วยกันประชาสัมพันธ์ทุกช่องทางให้จ้านวนนักศึกษาได้
ตามแผนการรับทุกหลักสูตร 
  ๑.๖ อัตราก้าลัง/ภาระงาน เนื่องจากบุคลากรลาออก 2 ต้าแหน่ง  และการขอคงอัตราไป
มหาวิทยาลัยฯ  หารือแนวทางในการด้าเนินการอย่างไรกับภาระงานที่จ้าเป็นต้องด้าเนินการต่อไป    
  ๑.๗ งานวิสาหกิจ/งานฟาร์ม ประสิทธิภาพในการท้างาน ความคุ้มค่า การสร้างรายได้ ซึ่งงาน
ฟาร์มเป็นแหล่งรายได้หลักของคณะฯ ให้ช่วยกันหาแนวทางในการด้าเนินการงานฟาร์ม ให้เกิดประสิทธิภาพมาก
ที่สุด  
  1.8 การท้าบันทึกความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก (MOU / MOA) ร่วมกับ กรมส่งเสริม
การเกษตร คณะทรัพยากรธรรมชาติ มทร.อีสาน และการยางแห่งประเทศไทย เพ่ือสนับสนุนด้านการเรียนการ
สอนและด้านอ่ืน ๆ ตามภารกิจงานของคณะเกษตรศาสตร์   
  1.9 ระบบเอกสาร/หนังสือ เนื่องจากหนังสือใช้ระบบสารสนเทศส้าหรับบุคลากร PiS รูปแบบ
เสนอออนไลน์  ผ่านระบบ e-Doc ระบบจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส์  ระบบเสนอหนังสือ e-Signature ที่ต้อง
ด้าเนินการตามนโยบายมหาวิทยาลัยให้ครอบคลุม 100 %  ซึ่งยังมีการย้อนหลังหนังสืออย่างต่อเนื่อง ขอความ
ร่วมมือในการบันทึกขออนุญาต/ขออนุมัติต่าง ๆ ควรมีแผนการปฏิบัติงาน ความเร่งด่วน ห้วงเวลา ช่วยกัน
ด้าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องให้เร็วที่สุด และกรณีมีความจ้าเป็นย้อนหลังหนังสือ ขอความร่วมมือให้เหตุผล
ประกอบการขออนุญาต/อนุมัติย้อนหลังด้วย  

 มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒   รับรองรายงานการประชุม 
  ตามที่ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันพุธ ที่ 
22 ตุลาคม ๒๕๖๘ เวลา 13.3๐ น. ณ ห้องประชุมคณะเกษตรศาสตร์ และการประชุมออนไลน์ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ Zoom Cloud Meeting ที่ผ่านมานั้น จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง 
และรับรองรายงานการประชุมผู้บริหารฯ ครั้งที่ 5/2568 และหากมีประเด็นปรับปรุงแก้ไขให้แจ้งกลับภายใน
ช่วงเวลาการประชุม นั้น  

 มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งที่ 5/2568  
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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง  
  -ไม่มี- 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
  4.1 ฝ่ายบริหารและวางแผน 
    รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน แจ้งเรื่องเสนอเพ่ือทราบ จ้านวน 4 เรื่อง ดังนี้   
   4.1.1 สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 คณะเกษตรศาสตร์ (รอบ 5 เดือน : 1 ตุลาคม 2568 – 28 
กุมภาพันธ์ 2569) 
    รายงานสรุปผลการด้าเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 5 เดือน : 1 ตุลาคม 2568 – 28 กุมภาพันธ์ 2569)
คณะเกษตรศาสตร์ด้าเนินการตัวชี้วัดที่บรรลุค่าเป้าหมาย 8 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 26.67 ตัวชี้วัดที่ด้าเนินการไม่
บรรลุค่าเป้าหมาย 22 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 73.33 ตัวชี้วัดที่อยู่ระหว่างด้าเนินการ (N/A) 3 ตัวชี้วัด รวมทั้งสิ้น 
33 ตัวชี้วัด ตามพันธกิจ 4 ด้าน โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบ 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ตั้งข้อสังเกต 
   - ตัวชี้วัดที่สามารถด้าเนินการให้บรรลุค่าเป้าหมายได้ เช่น จ้านวนนักศึกษาที่ตกออก 
สามารถด้าเนินการได้ ขอความร่วมมือช่วยด้าเนินการ  
   - หาแนวทาง วิธีด้าเนินการ การเก็บข้อมูล ด้าเนินการอย่างไรให้ตอบตัวชี้วัดที่สามารถ
ด้าเนินการได้    
   - การตั้งค่าเป้าหมายที่เพ่ิมขึ้นในแต่ละปี น้ามาคิดจากอะไร เนื่องจากทรัพยากรยังคงเท่า
เดิม (ทรัพยากรมีปัญหา การจัดการระบบยังมีปัญหา การเข้าถึงแหล่งทุนภายนอก) การด้าเนินการให้บรรลุค่า
เป้าหมายที่เพ่ิมข้ึนทุกปีนั้นด้าเนินการได้ยากมาก 
    - ทวนสอบประสานข้อมูลกับมหาวิทยาลัยฯ ในตัวชี้วัดร้อยละอาจารย์ผู้สอนที่เป็นมือ
อาชีพ  
     
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
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   4.1.2 การประชาสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษาเชิงรุก 
   รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน แจ้งในการประชาสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษา
ได้ด้าเนินการเชิงรุก ประกอบด้วย 4 โปรโมชั่น โดยมีวัตถุประสงค์โดยรวม ดังนี้ 
    - เร่งรัดการยืนยันสิทธิ์ในช่วงโค้งสุดท้าย 
    - สร้างการมีส่วนร่วมแบบเครือข่าย (เพ่ือน รุ่นพี่ ผู้ปกครอง และบุคลากร) 
    - เพ่ิมแรงจูงใจผ่านของที่ระลึกและกิจกรรมสร้างความผูกพันกับสถาบัน 

    โปรโมชั่นที่ 1 : “ยืนยันเร็ว ได้ก่อน” ระยะเวลา วันที่ 2 – 6 มีนาคม 2569 
เงื่อนไข : นักศึกษายืนยันสิทธิ์เข้าศึกษา กรณีแบ่งช้าระเงิน ถือว่าได้รับสิทธิ์เช่นเดียวกัน สิทธิประโยชน์ : รับเสื้อ
กิจกรรม ฟรี 1 ตัว 
     โปรโมชั่นที่ 2 : “โปรคู่ซี้ ชวนเพ่ือนมาเรียน” ระยะเวลา : สัปดาห์ถัดจากช่วง
โปรโมชั่นที่ 1 เงื่อนไข : นักศึกษาที่ยืนยันสิทธิ์แล้ว ชักชวนเพ่ือนมายืนยันสิทธิ์เพ่ิมเติม กรณีแบ่งช้าระเงิน ถือว่า
ได้รับสิทธิ์เช่นเดียวกัน สิทธิประโยชน์ : นักศึกษาทั้ง 2 คน ได้รับสิทธิ์ซื้อเสื้อกิจกรรม ลด 50% (ท้ังคู่) 
    โปรโมชั่นที่ 3 : “โปรบอกต่อ” กลุ่มเป้าหมาย : รุ่นพ่ี / บุคลากร / เจ้าหน้าที่
เงื่อนไขและสิทธิประโยชน์ : ผู้แนะน้า (รุ่นพ่ี/เจ้าหน้าที่) เมื่อน้องมายืนยันสิทธิ์เข้าศึกษา รับแก้วเก็บความเย็น      
1 ใบ นักศึกษาที่มายืนยันสิทธิ์ ช้าระเงินตามเงื่อนไข รับแก้วเก็บความเย็น สลักชื่อตัวเอง 1 ใบ 
    โปรโมชั่นที่ 4 : “ผู้ปกครองส่งต่อ” เงื่อนไข : ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
แนะน้า/สนับสนุนให้นักศึกษายืนยันสิทธิ์ สิทธิประโยชน์ : ผู้ปกครอง : รับเสื้อยูวี 1 ตัว นักศึกษา : ได้รับสิทธิ์ซื้อ
เสื้อกิจกรรม ลด 50% 
    ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ให้ข้อเสนอแนะ ในการ
ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา ด้านวุฒิการศึกษาที่สามารถสมัครเข้ามาเรียนได้ ควรสร้างความเข้าใจให้
ถูกต้องชัดเจน  

 มติที่ประชุม : รับทราบ 

   4.1.3 สถานะทางการเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน รายงานสถานะทางการเงิน ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 สถานะ ณ วันที่ 4 มีนาคม 2569 ติดลบ ที่ต้องช่วยกันด้าเนินการให้จ้านวนนักศึกษา
เป็นไปตามแผนการรับทุกหลักสูตร  ตามรายละเอียด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๕/๒๕ 

 

   4.1.4 สรุปผลการด า เนินงานวิสาหกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2569           
คณะเกษตรศาสตร์ (รอบ 5 เดือน : 1 ตุลาคม 2568 – 28 กุมภาพันธ์ 2569) 
    รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน รายงานสถานะผลการด้าเนินงานวิสาหกิจ 
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 5 เดือน : 1 ตุลาคม 2568 – 28 กุมภาพันธ์ 2569) ตามรายละเอียอด 
โดยในไตรมาส 4 จะด้าเนินการขอใช้งบกลาง เพ่ือสนับสนุนการด้าเนินการงานฟาร์มต่อไป  
 
 
 
 
 
 
 
 

 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
  4.2 ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
    รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งเรื่องเสนอเพ่ือทราบ จ้านวน 12 เรื่อง ดังนี้   
   4.2.1 การรับนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาโท ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2569 
    รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งก้าหนดเปิดรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาต่อ
ระดับปริญญาโท หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569) 
ภาคการศึกษาท่ี 1  ปีการศึกษา 2569 (ภาคปกติและภาคสบทบ) ตามรายละเอียด  
   แผนการรับ 
   - แผน 1 แบบวิชาการ แบบ 1.1 ท้าวิทยานิพนธ์ จ้านวน  5  คน           
   คุณสมบัติของผู้สมัคร 
   1) ส้าเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ พืชศาสตร์ สัตวศาสตร์ 
ธุรกิจเกษตร วิศวกรรมเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร เทคโนโลยีการเกษตร หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์ ซึ่ง
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
   2) มีค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยไม่ต่้ากว่า 3.00 จาก 4.00 หรือมีผลงาน หรือ
ประสบการณ์การท้างานที่โดดเด่นตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
   - แผน 1 แบบวิชาการ แบบ 1.2 ท้าวิทยานิพนธ์ และศึกษารายวิชา  จ้านวน  5  คน                     
     คุณสมบัติของผู้สมัคร 
     1) ส้าเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  พืชศาสตร์            
สัตวศาสตร์ ธุรกิจเกษตร วิศวกรรมเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร เทคโนโลยีการเกษตร หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เ กี่ยวข้อง
สัมพันธ์ ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
     2) มีค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยไม่ต่้ากว่า 2.50 จาก 4.00 หรือมีผลงาน หรือ
ประสบการณ์ การท้างานที่โดดเด่นตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
   - ก้าหนดการรับสมัครและวิธีการสมัคร 
     1) ผู้สมัครสมัครผ่านระบบออนไลน์ ทางเว็บไซต์ https://admission.rmutsv.ac.th/ 
เลือกเมนูสมัครผู้ใช้งาน หลังจากนั้นเลือกเมนูสมัครเรียน รอบปกติ (รอบรับตรงอิสระ) 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๖/๒๕ 

 

    - รอบรับตรงอิสระ 3.5 ระหว่างวันที่ 1 – 31 มีนาคม 2569   
    - รอบรับตรงอิสระ 3.6 ระหว่างวันที่ 1 – 30 เมษายน 2569  
     ๒) สมัครด้วยตนเอง ยื่นเอกสารใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัคร ได้ที่ส้านักงาน 
คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช เลขที่ 109 ม.2  
ต.ถ้้าใหญ่ อ.ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช และคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช มงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตนครศรีธรรมราช เลขที่ 133 ม.5 ต.ทุ่งใหญ่ อ.ทุ่งใหญ่ จ.นครศรีธรรมราช ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2569  
ถึงวันที่ 10 มิถุนายน 2569 
   - ก้าหนดการสอบคัดเลือกและสถานที่สอบ 

วิชาที่สอบ วันและเวลาสอบ วิธีการสอบสัมภาษณ์ 
สอบสัมภาษณ์  (100%) 
 
หมาย เหตุ  : น้ า เ สนอ โ ค ร ง ร่ า ง
วิทยานิพนธ์ แบบปากเปล่า 

รอบรับตรงอิสระ รอบ 3.5 
วันที่ 10 เมษายน 2569 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
รอบรับตรงอิสระ รอบ 3.6 
วันที่ 8 พฤษภาคม 2569 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

ผ่านระบบออนไลน์ 
Zoom Cloud Meetings 
หรือ Onsite 
 

 สมัครด้วยตนเอง 
วันที่ 16 มิถุนายน 2569 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

 

 
   - ค่าใช้จ่ายในการรายงานตัว 
      1) ภาคปกติ การจัดการศึกษาแบบเต็มเวลา  
    - ค่าบ้ารุงการศึกษา ภาคการศึกษาละ 10,000 บาท 
    - ค่าลงทะเบียน หน่วยกิตบรรยาย หน่วยกิตละ 800 บาท หน่วยกิตปฎิบัติ        
หน่วยกิตละ 1,000 บาท หน่วยกิตวิทยานิพนธ์ หน่วยกิตละ 800 บาท 
      ๒) ภาคสบสม การจัดการศึกษาแบบไม่เต็มเวลา  
    - ค่าบ้ารุงการศึกษา และค่าลงทะเบียน เรียกเก็บแบบเหมาจ่าย ภาคการศึกษา
ละ 28,000 บาท 
 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
   4.2.2 จ านวนนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2569 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งจ้านวนนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568 
เป้าหมายแผนการรับนักศึกษา จ้านวน 270 คน  ข้อมูล ณ วันที่ 4 มีนาคม 2569 คณะเกษตรศาสตร์มีจ้านวน
นักศึกษาใหม่ ผู้ผ่านการคัดเลือก จ้านวน 294 คน ผู้ช้าระเงินครบ/และผ่อนผัน จ้านวน 138 คน เป้าหมาย
แผนการรับนักศึกษา แต่ละหลักสูตรร้อยละ 80 ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ติดตามแนวทางในการเพ่ิมจ้านวนนักศึกษาให้
ได้ตามแผนรับอย่างต่อเนื่อง ขอความร่วมมือช่วยกันประชาสัมพันธ์ทุกช่องทาง จึงเห็นสมควรเสนอต่อ  
คณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ ตามรายละเอียด จ้านวนนักศึกษาใหม่ ประจ้าปี
การศึกษา 2569 ข้อมูล ณ วันที่ 4 มีนาคม 2569 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๗/๒๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
   ๔.2.3 รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน และนวัตกรรมนักศึกษา ปีงบประมาณ 
2569 
    รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งรางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้ เรียน 
ปีงบประมาณ 2569  จ้านวน 60 รางวัล จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือ
โปรดทราบ ดังนี้ 
    1) การแข่งขันทักษะทางวิชาการเกษตรราชมงคล ครั้งที่ 9 วันที่ 28 – 30 
มกราคม 2569 ณ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ศูนย์ รังสิต โดยได้รับ
รางวัล รวมทั้งสิ้น 19 รางวัล อันดับที่ 3 และได้รับรางวัล “ชนะเลิศ” ในสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องจักรกลและ
เทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ และรางวัลชมเชย จ้านวน 24 รางวัล 
 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๘/๒๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) จ้านวน 6 รางวัล ได้แก่ 
    1) ทักษะการตอบปัญหาความรู้ด้านวัตถุดิบอาหารสัตว์  นางสาววรัทยา จุลมณี 
    2) ทักษะการเรียกชื่อเครื่องมือวิทยาศาสตร์และเครื่องมือทางการประมง  
นางสาวภัทรวดี จงไกรจักร 
    3) ทักษะการหว่านแห  นายจิตติพัฒน์ ศรีขาว 
    4) ทักษะการขับรถแทรกเตอร์เข้าติดเครื่องพ่วงท้าย  นายวิภูพัชร สงฤทธิ์ 
    5) ทักษะการควบคุมอากาศยานไร้คนขับ (โดรนประกอบ) นายภูริภัทร         
เหมนแก้ว และนายอิฏฐ์ สวัสดี 
    6) ทักษะช่างปูน  นางสาวน้้าทิพย์ นุ่มนวล  และนายพีรพัฒน์ ไกรนรา 
 
    รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 (เหรียญเงิน) จ้านวน 4 รางวัล ได้แก่ 
    1) ทักษะการแข่งขันการพูดในที่ชุมชนภาคภาษาไทย หัวข้อ "พลิกโฉมเกษตร
ไทยด้วยนวัตกรรม”นางสาวธีรนาฏ ทองควนลึก 
    2) ทักษะการน้าเสนอผลงานภาคบรรยายในรูปแบบสัมมนาทางวิชาการ 
(ภาษาไทย) นางสาวธิดากร รักไทรทอง 
    3) ทักษะการตอบค้าถามทางวิชาการด้านพืชศาสตร์และการผลิตพืช    นางสาว
ลักษิกา  ทองมาก และนายเขมกันต์ธนภัทร ช้างชู 
    4) ทักษะการตอบค้ าถามทางการประมง  นาย อันนู ร์  โอมณี  และ           
นางสาวทิพย์วารี ตั้งมั่น 

    รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 (เหรียญทองแดง) จ้านวน 9 รางวัล ได้แก่ 
    1) ทักษะการน้าเสนอผลงานภาคบรรยาย (ภาษาอังกฤษ) นางสาวอัจริยา          
บุตรฤทธิ์ 
    2) ทักษะการตอบค้าถามทางวิชาการทักษะด้านโรคพืชและแมลงศัตรูพืช   
นายการียา เวาะโสะ และนายอธิการ รักษ์วงศ์ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๙/๒๕ 

 

    3) ทักษะการจัดสวนหย่อมกลางแจ้ง ขนาด 2x3 เมตร ภายใต้แนวคิด       
"เมื่อฉันอยากจัดสวนในคาเฟ่"นายปรเมษฐ์ ถิ่นพันธ์, นายธัชนนท์ เขาเหม้น , นางสาวจิรารัชช์ ปานฉ่้า ,             
นายภานุวัฒน์  สุวรรณะ และนายนพพร ห่วงจริง 
    4) ทักษะการเรียกชื่อเครื่องมือและอุปกรณ์ทางสัตวศาสตร์ นางสาวกุลธิดา    
สงแสง 
    5) ทักษะการค้านวณและประกอบสูตรอาหารสัตว์ นางสาวจิรัชญา มีเจ้ย 
    6) ทักษะการส่องไข่ฟัก (ไข่ไก่)   นายธนาธร ช่วยเกิด 
    7) ทักษะการแข่งขันฟาดแส้แบบท้าลายเป้าหมาย (ชาย) นายอติชาติ          
เพ็ชรเกษม 
    8) ทักษะการพายเรือ  นายเกริกเกียรติ บุญประเสริฐ และนางสาวจิรนันท์ 
เจริญ 
    9) ทักษะการควบคุมอากาศยานไร้คนขับ (โดรนน้าเข้า)  นายวัชรินทร์        
บุญเมือง และนางสาวเยาวรีย์ นิสะนิ 
 
   2) เวที NUCA ครั้งที่ 11  นักศึกษาคว้า 11 รางวัล การประชุมวิชาการระดับปริญญา
บัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรแห่งชาติ ครั้งที่ 11 (The 11th National Undergraduate 
Conference on Agricultural Science and Technology: NUCA) วันที่ 23-24 กุมภาพันธ์ 2569  ณ ส้านัก
วิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  
    รางวัลระดับ “โดดเด่น"  จ้านวน 3 รางวัล ได้แก่ 
    1) สาขาประมง (ภาคโปสเตอร์) เรื่อง ผลของระดับความเค็มต่อการเก็บรักษา 
ปูขาว (Scylla paramamosain) มีชีวิตระยะไข่แก่ในระบบคอนโดน้้าหมุนเวียน โดย นายอะริฟ หลงสะเตีย,    
นายอิทธิพล ไหลหมัด, ผศ.ดร.นิอร จิรพงศธรกุล และ ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
    2) สาขาอุตสาหกรรมเกษตรและวิศวกรรมการเกษตร (ภาคบรรยาย) เรื่อง
ระบบตรวจจับความผิดปกติของสุกรในฟาร์มโดยใช้เทคนิคการเรียนรู้เชิงลึกด้วยโปรแกรม CiRA COORE โดย 
นางสาวน้้าทิพย์ นุ่มนวล, นายพีรพัฒน์ ไกรนรา และ อ.อุกฤษฎ์ ช้ามริ 
    3) สาขาส่งเสริมเกษตรและธุรกิจการเกษตร (ภาคโปสเตอร์) เรื่อง              การ
วิเคราะห์จุดคุ้มทุนของการผลิตผักกาดฮ่องเต้ก้านขาวในระบบแปลงยกพ้ืน กรณีศึกษา AB Farm โดย   นางสาว
อัจริยา บุตรฤทธิ์ และ ผศ.ช้านาญ ขวัญสกุล 

    รางวัลระดับ “ดีมาก"  จ้านวน 3 รางวัล ได้แก่ 
    1) สาขาพืชศาสตร์ (ภาคโปสเตอร์) เรื่อง ผลของสภาพพ้ืนที่ปลูกชนิดของพืช
ร่วมและการตัดแต่งกิ่ งต่อการเจริญเติบโตและคุณภาพผลผลิตจันทร์เทศในอ้าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช โดย นางสาวณัฐธีรา เดเระมะ, นายพรเทพ รุยัน และ ผศ.ดร.สกุลรัตน์ หาญศึก 
    2) สาขาพืชศาสตร์ (ภาคโปสเตอร์) เรื่อง ผลของสารพาโคลบิวทาโซลต่อการ
ยืดอายุการใช้งานไม้ดอกเพ่ือการจัดสวนในอาคาร  โดย นางสาวซุลฟาร์ ปูตะ, นายชัยวุฒิ มานะ, นางสาวปิยธิดา 
ยิ้มละมัย, ผศ.ดร.สุวรรณษา ชูเชิด และ ผศ.ดร.สุรศักดิ์ ชูทอง 
    3) สาขาประมง (ภาคโปสเตอร์) เรื่อง การเสริมโปรตีนในอาหารร่วมกับการให้
แสงเหนือม่วงต่อสีผิว และกิจกรรมเอนไซม์ไทโรซิเนสในปลาทองสิงห์ด้า โดย นายสุรชัย รักสุข, นายอสัรี สุราตะโก 
และ ดร.สิริพงษ์ วงศ์พรประทีป 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๑๐/๒๕ 

 

    รางวัลระดับ “ดี"  จ้านวน 5 รางวัล ได้แก่ 
    1) สาขาพืชศาสตร์ (ภาคบรรยาย) เรื่อง ผลของสายพันธุ์ต่อการขยายพันธุ์     
ไม้น้้าในหลอดทดลอง โดย นายสุรชาติ อาหลี, นายปิยะ หนูฤทธิ์ และ ผศ.ดร.สกุลรัตน์ หาญศึก 
    2) สาขาประมง (ภาคบรรยาย) เรื่อง คุณลักษณะเชิงหน้าที่ของผลิตภัณฑ์ 
Postbiotic (SAIYAI biofloc-vinasse) และผลต่อการตอบสนองของระบบภูมิคุ้มกันแบบไม่จ้าเพาะในปลานิล 
(Oreochromis niloticus) โดย นายธีร์ปณต ศรียาทิวัตถ์ , นายอันนูร์ โอมณี, ผศ.ดร.นิอร จิรพงศธรกุล และ     
ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
    3) สาขาส่งเสริมเกษตรและธุรกิจการเกษตร (ภาคบรรยาย) เรื่อง ทัศนคติและ
พฤติกรรมการบริโภคเนื้อแพะในจังหวัดนราธิวาส โดย นางสาวธิดากร รักไทรทอง และ อ.ไพศาล กะกุลพิมพ์ 
    4) การประกวดนวัตกรรมการเกษตร เรื่อง ผลิตภัณฑ์ทุเรียนแผ่นอบกรอบ 
(Crispy Durian) โดย นางสาวเยาวรีย์ นิสะนิ, นายภูริภัทร เหมนแก้ว และ ดร.ปิติพัฒน์ บุตรโคตร 
    5) การพูดส่ ง เสริมการเกษตร (ภาคภาษาอังกฤษ)  เรื่ อง  Innovating 
Agriculture, Inspiring the Next Generation: Toward a Sustainable Thai Agri-Economy โดย  นางสาว
กนกวรรณ อินทร์ด้า และ ผศ.ดร.รัตนา อุ่นจันทร์ 
   3) การประกวดแข่งขัน งานทุ่งใหญ่เกษตรแฟร์ ประจ้าปี 2569 จ้านวน 6 รางวัล  
    การแข่งขันตอบปัญหา เรื่อง การแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจเกษตรไทยในภาคใต้ 
    - นางสาวกุลธิดา สงแสง   รางวัลชนะเลิศ 
    - นางสาวภัตชรา ลายประดิษฐพร รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 
    - นางสาวอรวรรณ ศรีทวี  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 
    การแข่งขันบินและควบคุมโดรนเพื่อการเกษตร 
    - นายภูริภัทร เหมนแก้ว และนายอิฏฐ์ สวัสดี  รางวัลชนะเลิศ 
    - นายกานต์ โพธิ์ถาวร และนางสาวเยาวรีย์ นิสะนิ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 
    - นายธนพงศ์ รูปโอ และนายวิภูพัชร สงฤทธิ์ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 
   4) นวัตกรรมนักศึกษา ปีงบประมาณ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
  
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๑๑/๒๕ 

 

   4.2.4 การเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการพิจารณาให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี
การศึกษา 2569   

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัยแจ้ง ด้วยส้านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ได้แจ้งหน่วยงานพิจารณาเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการพิจารณาให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ้าปีการศึกษา 2568  
ทางหลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์ ได้เสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและมีผลงาน เพ่ือเข้ารับการพิจารณาให้
ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ้าปีการศึกษา 2568 จ้านวน 1 ราย คือ นายสมมารถ เกลี้ยงสง เพ่ือรับปริญญาวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (สาขาวิชาสัตวศาสตร์)  คณะเกษตรศาสตร์ ได้เสนอวาระการประชุมเวียน 
คณะกรรมการประจ้าคณะเกษตรศาสตร์ เรื่อง “การพิจารณารายชื่อผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ้าปี
การศึกษา 2568” ในคราวประชุมเวียน เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2569 ได้พิจารณาคุณสมบัติ ประวัติและผลงานแล้ว 
โดยมีมติเห็นชอบให้เสนอ นายสมมารถ เกลี้ยงสง เพ่ือเข้ารับการพิจารณาให้ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
กิตติมศักดิ์ (สัตวศาสตร์) จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ 
     
 มติที่ประชุม : รับทราบ 

 
4.2.5 รายชื่อนักศึกษาไม่ช าระเงินค่าธรรมเนียมการศึกษา ภาคการศึกษาที่ 2 ปี

การศึกษา 2568 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งรายชื่อนักศึกษาไม่ช้าระเงินค่าธรรมเนียม

การศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ 
เพ่ือโปรดทราบ และขอความร่วมมือหลักสูตรก้ากับติตตามนักศึกษาแต่ละหลักสูตรช้าระค่าธรรมเนียมการศึกษา
ภายในระยะเวลาที่ก้าหนด โดยแยกเป็น 

1) ประเภทค้างช้าระเต็มจ้านวน คณะเกษตรศาสตร์ ข้อมูล ณ วันที่ 27 
กุมภาพันธ์ 2569 จ้านวน 19 ราย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๑๒/๒๕ 

 

    2) ประเภทค้างช้าระแบบแบ่งจ่าย  คณะเกษตรศาสตร์ ข้อมูล ณ วันที่ 27 
กุมภาพันธ์ 2569 จ้านวน 38 ราย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มติที่ประชุม : รับทราบ และขอความร่วมมือหลักสูตรช่วยก ากับติดตามนักศึกษาช าระค่าธรรมเนียม
การศึกษา ภาคการศึกษาที่ 2/2568 ภายในระยะเวลาที่ก าหนด  
 
 
 
 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๑๓/๒๕ 

 

   4.2.6 การจัดท า มคอ.5-6 และ RUTS03 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2568 
    รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งผลการจัดท้า มคอ.5-6 และ RUTS03 ภาค
การศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2568 เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ โดยแยกเป็น
พ้ืนที่ไสใหญ่ พ้ืนที่ทุ่งใหญ่ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
  
 
 
 มติที่ประชุม : รับทราบ และขอความร่วมมือหลักสูตรช่วยก ากับติดตามการการจัดท า มคอ.5-6 และ 
RUTS03 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2568 ให้ครบถ้วนทุกรายวิชา 

   4.2.7 การจัดท า มคอ.3-4 และ RUTS03 ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568   
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งผลการจัดท้า มคอ.3-4 และ RUTS03 ภาค

การศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ โดยแยกเป็น
พ้ืนที่ไสใหญ่ พ้ืนที่ทุ่งใหญ่ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๑๔/๒๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
   
  
 มติที่ประชุม : รับทราบ และขอความร่วมมือหลักสูตรช่วยก ากับติดตาม การจัดท า มคอ.3-4 และ 
RUTS03 ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568  ให้ครบถ้วนทุกรายวิชา 
 

4.2.8 ก าหนดการส่งรายวิชาเปิดและอัตราก าลัง ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2568 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งตามที่มหาวิทยาลัยฯ ก้าหนดปฏิทิน

การศึกษา ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2568 โดยลงทะเบียนเรียน ระหว่างวันที่ 6 – 17 เม.ย. 2569 และก้าหนด
วันเปิดภาคฤดูร้อน วันที่ 27 เมษายน 2569 แผนกงานทะเบียนและวัดผล วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ก้าหนดให้
หน่วยงานเตรียมข้อมูลส้าหรับการจัดตารางเรียนตารางสอน ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2568  เพ่ือให้นักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยฯ ก้าหนด ดังนี้ 
    - ส่งรายวิชาเปิดหมวดศึกษาท่ัวไปและวิทยาศาสตร์  ภายในวันที่ 10 มีนาคม 
2569 
    - ส่งรายวิชาเปิดรายวิชาของหลักสูตร ภายในวันที่ 16 มีนาคม 2569 
    - แจ้งอัตราก้าลัง ภายในวันที่ 16 มีนาคม 2569 
    - โดยกรอกข้อมูลผ่านระบบให้ครบถ้วน ผ่านทาง  
      https://url.rmutsv.ac.th/u25r0i    

    จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพื่อโปรดทราบ 
และขอความร่วมมือหลักสูตรแจ้งอาจารย์ในสังกัดด้าเนินการตามระยะเวลาที่ก้าหนด 
 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 

4.2.9 ทุนวิจัยภายใต้กรอบการขยายผลวิจัยเทคโนโลยีที่เหมาะสม (Appropriate 
Technology) เพื่อยกระดับรายได้ครัวเรือนและเศรษฐกิจฐานราก ประจ าปี 2569 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งทุนวิจัยได้รับจัดสรรภายใต้กรอบ "การ
ขยายผลวิจัยเทคโนโลยีที่เหมาะสม (Appropriate Technology) เพ่ือยกระดับ รายได้ครัวเรือนและเศรษฐกิจฐาน
ราก ประจ้าปี 2569 เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ จ้านวน 2 โครงการ ดังนี้ 
    1) ผศ.ดร.ณปภัช ช่วยชูหนู อาจารย์ประจ้าหลักสูตรสัตวศาสตร์ หัวข้อวิจัย 
"การขยายผลเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการพัฒนากลุ่มเกษตรกรไก่พ้ืนเมืองลูกผสมเพ่ือยกระดับรายได้ครัวเรือนใน
พ้ืนที่ภาคใต้ตอนกลาง" 

https://url.rmutsv.ac.th/u25r0i
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    2) ผศ.ดร.นิอร จิรพงศธรกุล อาจารย์ประจ้าหลักสูตรเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์
น้้า หัวข้อวิจัยเรื่อง "ชุดเทคโนโลยีที่เหมาะสมส้าหรับการจัดการห่วงโซ่คุณค่าสินค้าประมงเพ่ือยกระดับรายได้
ชุมชนฐานรากชายฝั่งภาคใต้" 
 
 มติทีป่ระชุม : รับทราบ 
 
   4.2.10 ก าหนดการรายงานความก้าวหน้างานวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2569 
     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งด้วยแผนกงานวิจัย ได้ก้าหนดการรายงาน
ความก้าวหน้าการด้าเนินงานวิจัย ประจ้าปีงบประมาณ 2569 เดือนเมษายน 2569  
    - งบประมาณ ววน. จ้านวน  13 โครงการ 
    - งบประมาณเงินรายได้ จ้านวน 1 โครงการ 
    จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ 
 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
   4.2.11 ติดตามการด าเนินงานการบริการวิชาการก่อให้เกิดรายได้ และหลักสูตระยะ
สั้น ปีงบประมาณ 2569 
    รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งการติดตามการด้าเนินงานการบริการ
วิชาการก่อให้เกิดรายได้ และหลักสูตระยะสั้น ปีงบประมาณ 2569 เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะ
เกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ ตามรายละเอียด  
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 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
   4.2.12 ผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รอบ 6 เดือน ปี
การศึกษา 2568 ระดับหลักสูตร AUN-QA V.4 และระดับคณะ EdPEx 
     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งผลการด้าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน รอบ 6 เดือน ปีการศึกษา 2568 ระดับหลักสูตร AUN-QA V.4 และระดับคณะ EdPEx โดย
แยกเป็นระดับหลักสูตร และระดับคณะ เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ  ตาม
รายละเอียด 
    ระดับหลักสูตร AUN-QA V.4 
    ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีนโยบายให้ด้าเนินการก้ากับ 
ติดตามและประเมินผลคุณภาพหลักสูตรตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ AUN-QA (ASEAN 
UNIVERSITY NETWORK QUALITY ASSURANCE)  นั้น   
    ในการนี้ คณะเกษตรศาสตร์ ขอติดตามการด้าเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ้าปีการศึกษา 2568 รอบ 6 เดือน  (ตั้งแต่วันที่ 30 มิถุนายน 2568 – 
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31 ธันวาคม 2568) โดยใช้ระบบการจัดการข้อมูล AUN-QA 2568 https://url.rmutsv.ac.th/uh7cfm 
ประกอบด้วยหลักสูตรต่อไปนี้  
    ระดับปริญญาตรี 
    1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพืชศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง   
พ.ศ. 2567) 
    ๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2567) 
    ๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้้า 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
    ๔) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเกษตรอัจฉริยะ (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2564) 
    ๕) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาธุรกิจเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2564) 
    ระดับปริญญาโท 
    ๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
    ๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้้าอย่าง
ยั่งยืน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
    สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจ้าปีการศึกษา 
2568 (รอบ 6 เดือน)  
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลการด้ า เนินการในภาพรวมอยู่ ในระดับ  3  Inadequate but Minor 

Improvement Will Make It Adequate The QA practice to fulfil the criterion is defined and 
implemented but minor improvement is needed to fully meet. Documents are available but not 
clear to support that they have been fully used. Performance of the QA practice shows 
inconsistent or some results. 

คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท้า
ให้มีคุณภาพเพียงพอได้ มีเอกสารแต่ยังไม่เชื่อมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด้าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ 
พบแนวทางการพัฒนาบ้าง มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด้าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบาง

https://url.rmutsv.ac.th/uh7cfm
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ผลลัพธ์เป้าหมายระดับ 4 Adequate as Expected The QA practice to fulfil the criterion is adequate 
and evidences support that it has been fully implemented. Performance of the QA practice shows 
consistent or results as expected. 

มีคุณภาพของการด้าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ มีเอกสารและหลักฐานการ
ด้าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนตามที่คาดหวัง 

จุดที่ควรพัฒนา ในเชิงวิเคราะห์ AUN-QA ปีการศึกษา 2568 
    1. การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่นักศึกษา เช่น การวิเคราะห์
ข้อมูล การสื่อสาร และการควบคุม อารมณ์ เป็นต้น และการติดตามการบรรลุทักษะ life-long learning เพ่ือ
ปรับปรุงกระบวนการ 
    2. จ้านวนผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรยังไม่เป็นไปตามแผน  
    3. ความเสี่ยงด้านอัตราก้าลังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร เนื่องจากจะมีผู้เกษียณราชการ และขาดอัตราทดแทน  
    4. การส้ารวจ และวางแผน และจัดท้างบประมาณเพ่ือปรับปรุงโครงสร้าง
อาคาร และสถานที่ การปรับปรุงโครงสร้างทางกายภาพ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน เนื่องด้วยโครงสร้างด้าน
อาคาร ได้ใช้งานมาเป็นเวลานาน เริ่มมีการเสื่อมสภาพ และทรุดโทรม จ้าเป็นต้องได้รับการปรับปรุง เพ่ือให้
ตอบสนอง การเรียนการสอนได้อย่างเต็มที่ ข้อเสนอแนะ  
    5. การประชาสัมพันธ์หลักสูตรในเชิงรุกที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย 
รวมทั้งเป้าหมายที่เป็นกลุ่มเทียบโอน การท้าธนาคารหน่วยกิต และ Non-degree  
    6. นักศึกษายังไม่ทราบวัตถุประสงค์ของรายวิชา และการวัดผล  
    7. ความพร้อมห้องเรียน ครุภัณฑ์ และห้องปฏิบัติการส้าหรับการเรียนการสอน
ที่พร้อมใช้และทันสมัยอุปกรณ์พ้ืนฐานบางรายการยังไม่ครบถ้วน  
    8. การน้า PLOs ที่หลักสูตรก้าหนดมาออกแบบ CLOs ในรายวิชาของหลักสูตร
เพ่ือการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกัน 
    9. ทวนสอบช่องทางการสื่อสารเพื่อให้มั่นใจว่าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ 
    10. การเพ่ิมกิจกรรมเสริมทักษะ/เสริมหลักสูตร  
    11. กระบวนการสื่อสาร PLOs และปรัชญาการศึกษาของหลักสูตรไปยังผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม 
    12. กระบวนการวัดประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ PLOs 

    แนวทางพัฒนา  
    1. การด้าเนินการหาคู่เทียบเคียงเพ่ือการพัฒนา กระบวนการกับคู่เทียบเคียงที่
เหมาะสมเพื่อแนวทางในการพัฒนาและการพัฒนาระบบสารสนเทศการวิเคราะห์ข้อมูลกับคู่เทียบ 
    2. การวางแผนเพ่ือหาบุคลากรมาทดแทนต้าแหน่งที่ว่างลง เนื่องจากการ
เกษียณอายุราชการ  
    3. การประเมินผลการรับรู้ใน SHs กลุ่มต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
    4. การประเมินความเพียงพอ ทันสมัย และแผนจัดหาอุปกรณ์ส้าหรับหลักสูตร 
    5. แผนพัฒนาอาจารย์รุ่นใหม่ให้มีต้าแหน่งทางวิชาการ  
    6. พัฒนางานวิจัยและบุคลากร โดยการตั้งศูนย์ วิจัย/ศูนย์ความเป็นเลิศ   
เฉพาะทาง  
    7. การจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรในการบริหารการเรียนการสอนทั้ง 
สองพ้ืนที ่ 
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    8. การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ที่สอดคล้องกับ CLOs ใน
ทุกรายวิชา 
    9. การพัฒนาเว็บไซต์และฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรี ยนของ
นักศึกษาให้ควรมีทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  
    10. แผนสนับสนุนให้นักศึกษาส้าเร็จการศึกษาตามกรอบระยะเวลา  
 
   ระดับคณะ EdPEx 
   ตามที่มหาวิทยาลัยฯ มีนโยบายให้ด้าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
คณะ ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด้าเนินการที่ เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence; EdPEx) ฉบับปี 2567-2570 และมีการก้าหนดตัวชี้วัดผลลัพธ์ในภาพรวมองค์กร เพ่ือแสดงผลลัพธ์
ด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน และด้านกระบวนการ ผลลัพธ์ด้านลูกค้า ผลลัพธ์ด้านบุคลากร ผลลัพธ์ด้านการน้าองค์กร
และการก้ากับดูแลองค์กร และผลลัพธ์ด้านงบประมาณ การเงิน ตลาดและกลยุทธ์ นั้น 
   เพ่ือให้การด้าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจ้าปี
การศึกษา 2568 เป็นไปตามเกณฑ์ EdPEx อย่างมีประสิทธิภาพ ก่อประโยชน์สูงสุดและสัมฤทธิ์ผล มีการติดตาม
การด้าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจ้าปีการศึกษา 2568 รอบ 6 เดือน (ระหว่าง
วันที่ 30 มิถุนายน 2568 – 31 ธันวาคม 2568) โดยฝ่าย/แผนกงาน/ผู้รับผิดชอบแต่ละตัวบ่งชี้ ส่งข้อมูล
รายงานผล SAR EdPEx (ตามแบบฟอร์ม) และบันทึกผลการด้าเนินงานผ่านระบบการจัดการข้อมูล EdPEx 2568 
https://url.rmutsv.ac.th/3cijay  ประกอบด้วย 
   โครงร่างองค์กร 
   หมวดที่ 1 การน้าองค์กร       115  คะแนน 
   หมวดที่ 2 กลยุทธ์        90  คะแนน 
   หมวดที่ 3 ลูกค้า         85  คะแนน 
   หมวดที่ 4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้     90  คะแนน 
   หมวดที่ 5 บุคลากร        85  คะแนน 
   หมวดที่ 6 การปฏิบัติการ        85  คะแนน 
   หมวดที่ 7 ผลลัพธ์      450  คะแนน 
          รวม   1,000  คะแนน 

 
ผลการด้าเนินงาน EdPEx (รอบ 6 เดือน) ปีการศึกษา 2568 

 

คะแนน หมวด 1-6 อยู่ในช่วงคะแนน 10-20 % 

10%, 
15%, 
20% 
หรือ 
25% 

A: ปรากฏหลักฐานการเริม่มีแนวทางที่เป็นระบบที่ตอบสนองต่อค้าถามพื้นฐานของหัวข้อ 
D: การน้าแนวทางไปถ่ายทอดสู่การปฏิบัติ อยู่ในข้ันเริ่มต้นในเกือบทุกส่วนหรือหน่วยงานซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการ
บรรลผุลที่ตอบสนองต่อค้าถามพื้นฐานของหัวข้อน้ัน 
L: ปรากฏหลักฐานการเริ่มเปลี่ยนแปลงจากการตั้งรับปัญหามาเป็นแนวคิดในการปรับปรุงแบบพ้ืน ๆ 
I : มีแนวทางที่สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกันกับพ้ืนท่ีหรือหน่วยงานอ่ืน โดยส่วนใหญ่เกิดจากการรว่มกัน
แก้ปัญหา 

 

https://url.rmutsv.ac.th/3cijay


รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๒๐/๒๕ 

 

คะแนน หมวด 7 อยู่ในช่วงคะแนน 10-20 % 

10%, 
15%, 
20% 
หรือ 
25% 

Le: มีการรายงานผลการด้าเนินการของสถาบันเพียงบางเรื่องที่มีความส้าคญั ตอบสนองต่อค้าถามพื้นฐานของ
หัวข้อ และเริม่มีระดับผลการด้าเนินการที่ดีในบางเรื่อง 
T: มีการรายงานแนวโนม้ของข้อมูลบางเรื่อง บางเรื่องแสดงแนวโน้มในทางลบ 
C: แทบไม่มี หรือไม่มีการรายงานสารสนเทศเชิงเปรียบเทียบ 
I : มีการรายงานผลลัพธ์เพียงบางเรื่องที่มีความส้าคญัต่อการบรรลุพนัธกิจของสถาบัน 

 
   ก้าหนดการแผนปฏิบัติการและปฏิทินการด้าเนินงาน EdPEx ประจ้าปีการศึกษา 2568
ระดับคณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 มติที่ประชุม : รับทราบ มอบทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องหารือแนวทางในด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ปีการศึกษา 2568 ระดับหลักสูตร AUN-QA V.4 และระดับคณะ EdPEx 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๒๑/๒๕ 

 

  4.3 ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
    รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา แจ้งเรื่องเสนอเพ่ือทราบ จ้านวน 6 เรื่อง เสนอต่อ  
คณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือโปรดทราบ ดังนี้   
  4.3.1 การด าเนินการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินช่วยเหลือจากภัยพิบัติอุทกภัย 

ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ครั้ งที่          
259-1/2569 โดยมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย อนุมัติงบประมาณ เงินรายได้สะสมของมหาวิทยาลัย และ   
ของหน่วยงาน เพ่ือเป็นการบรรเทาการช่วยเหลือนักศึกษาผู้ที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยพิบัติอุทกภัย จัดสรร
ทุนการศึกษา ทุนละ 5,000 บาท ให้กับนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ จ้านวน  13  ราย .ซึ่งอยู่ระหว่างด้าเนินการ 

 

4.3.2 การเบิกจ่าย และค้างช าระค่าบ ารุงกิจกรรมนักศึกษา 
นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ จ้านวน 131 ราย ยังค้างช้าระค่าบ้ารุงกิจกรรม

นักศึกษา ซึ่งอยู่ระหว่างด้าเนินการติดตามเพ่ือให้นักศึกษาช้าระค่าบ้ารุงกิจกรรมนักศึกษาต่อไป 
 

4.3.3 สรุปผลการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแห่ง
ประเทศไทย ครั้งที่ 40 “พระนครเกมส์” 

การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแห่งประเทศไทย 
ครั้งที่ 40 "พระนครเกมส์" ในระหว่างวันที่ 7 - 16 กุมภาพันธ์ 2569 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล     
พระนคร กรุงเทพมหานคร คณะเกษตรศาสตร์ ได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันจ้านวน 6 ราย ได้รับรางวัล
เหรียญเงิน 1 เหรียญ และเหรียญทองแดง 3 เหรียญ  

  

4.3.4 สรุปผลการเลือกตั้ง คณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา และสภานักศึกษา 
ตามที่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา และสภานักศึกษา เมื่อวันที่ 

18 กุมภาพันธ์ 2569  ได้ผลการเลือกตั้งเรียบร้อยแล้ว คือ นายวัชรพล บุญประสิทธิ์ นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรอัจฉริยะ นายกสโมสรนักศึกษา และ นายศานุวัตน์ ช่วยบุญชู นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
เพาะเลี้ยงสัตว์น้้า สภานักศึกษา ได้น้าเสนอชื่อไปยังมหาวิทยาลัยฯ แต่งตัง้ค้าสั่งต่อไป  

 

4.3.5 ระบบการใช้งานของผู้ใช้งานบัณฑิต 
 ด้วยมหาวิทยาลัยฯ จัดระบบการใช้งานของผู้ใช้งานบัณฑิต ซึ่งเป็นระบบสรุป

จ้านวนผู้ส้าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานท้าหลังส้าเร็จการศึกษา ขณะนี้ไม่สามารถเข้าด้าเนินการได้ ทาง
ฝ่ายพัฒนานักศึกษาได้ประสานงานไปยังมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือได้ใช้งานระบบให้ครบถ้วนต่อไป   

 

4.3.6 รายงานติดตามการเยี่ยมบ้านของอาจารย์ท่ีปรึกษาผ่านระบบ MCA 
         การให้ค้าปรึกษาผ่านระบบ RUTS MCAS ที่ต้องด้าเนินการภาคการศึกษาละ    

1 ครั้ง ด้าเนินการในส่วนการเยี่ยมบ้านออนไลน์ของนักศึกษา ซ่ึงเป็นภารกิจส้าคัญของอาจารย์ที่ปรึกษา เนื่องจาก
มีผลต่อการพิจารณาทุนการศึกษาของนักศึกษา และเป็นนโยบายของมหาวิทยาลัย จึงขอความร่วมมืออาจารย์ที่
ปรึกษาทุกท่านในการด้าเนินการให้ครบถ้วน  
 
 มติทีป่ระชุม : รับทราบ 
  
 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๒๒/๒๕ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
  5.1 การก าหนดระดับค่าเป้าหมายภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ระดับหน่วยงาน 
    รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน แจ้งรายละเอียดการก้าหนดระดับค่าเป้าหมายภายใต้
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ระดับหน่วยงาน 
ประกอบด้วย 4 ด้าน  
    1. ด้านการจัดการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1 – 15 (15 ตัวชี้วัด)  
    2. ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ตัวชี้วัดที่ 16 – 27 
(12 ตัวชี้วัด)  
    3. ด้านการบริหารจัดการองค์กร ตัวชี้วัดที่ 28 - 30 ( 3 ตัวชี้วัด) 
    4. ด้านการสร้างความโด่ดเด่นเพื่อพลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่การเปลี่ยนแปลง ตัวชี้วัดที่  31 
- 33 ( 3 ตัวชี้วัด) 
 
    ฝ่ายบริหารและวางแผนน้าเสนอเรื่องเพ่ีอพิจารณา เรื่อง การก้าหนดระดับค่ าเป้าหมาย
ภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ระดับหน่วยงาน   
เสนอคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์เพ่ือพิจารณาการก้าหนดค่าเป้าหมายตัวชี้วัดและผู้รับผิดชอบในการ
ด้าเนินการดังกล่าว 
    ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ตั้งข้อสังเกตและให้ข้อเสนอแนะ  
    - โหลดภาระการด้าเนินการอยู่ที่หลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง รางวัลควรนับให้เท่าเทียมกัน 
    - การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ควรก้าหนดให้มีข้อตกลงด้านรางวัลของนักศึกษาใน
แต่ละหลักสูตรด้วยหรือไม่  
    - การก้าหนดค่าเป้าหมายไม่ควรขัดแย้งกับการด้าเนินงานจริง  
    - การก้าหนดค่าเป้าหมายต้องมีคุณภาพ อย่าดูแต่ปริมาณ       
       
  มติที่ประชุม : เห็นชอบ มอบฝ่ายบริหารและวางแผน เชิญประธานหลักสูตร/ผู้ที่เกี่ยวข้อง
เข้าร่วมประชุมหารือหลักเกณฑ์การก าหนดระดับค่าเป้าหมายตัวชี้วัดให้ครอบคลุม และน าเข้าวาระสืบเนื่องใน
การประชุมครั้งต่อไป จ านวน 9 ตัวชี้วัด  
  1. ตัวช้ีวัดที่ 12 รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน (รางวัล) 
  2. ตัวช้ีวัดที่ 13 นวัตกรรมของผู้เรียนที่น าไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ (ผลงาน)  
  3. ตัวช้ีวัดที่ 16 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย (ล้านบาท) 
  4. ตัวชี้วัดที่ 17 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ (บาท) 
  5. ตัวช้ีวัดที่ 18 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย (ล้านบาท) 
  6. ตัวชี้วัดที่ 19 ผลงานวิจัยเทคโนโลยีนวัตกรรมและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่น าไปใช้
ประโยชน์เชิงพานิชย์หรือสังคม (ผลงาน)   
  7. ตัวช้ีวัดที่ 23 ผลงานงานวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่ด าเนินการภายใต้ความร่วมมือ
กับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม (ผลงาน) 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๒๓/๒๕ 

 

  8. ตัวชี้วัดที่ 24 จ านวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรมที่ได้รับการขับเคลื่อน
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม Technopreneurship (ราย)   
  9. ตัวช้ีวัดที่ 25 งบประมาณบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ (บาท) 

 
5.2 องค์ประกอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย ระยะปาน

กลาง 5 ปี   (พ.ศ. 2566 - 2570)  
   รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน แจ้งตามที่คณะเกษตรศาสตร์  จัดท้าข้อมูล
องค์ประกอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย ระยะปานกลาง 5 ปี   (พ.ศ. 2566 - 
2570) ตามข้อมูลของบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการทบทวนแผนฯ ระหว่างวันที่ 26 – 27 ธันวาคม 2568  ณ 
อ้าเภอสิชล จ.นครศรีธรรมราช ได้น้าเสนอวิเคราะห์และสรุปองค์ประกอบเรียบร้อยแล้ว นั้น รายเอียดตามเอกสาร
แนบ 2 
   ฝ่ายบริหารและวางแผนน้าเสนอเรื่องเพ่ีอพิจารณา เรื่อง องค์ประกอบแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย ระยะปานกลาง 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังกล่าว เสนอ
คณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์เพ่ือพิจารณา   

 
มติที่ประชุม : เห็นชอบ องค์ประกอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย ระยะ

ปานกลาง 5 ปี   (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามรายเอียดเอกสารแนบ 2 
 

  5.3 โครงสร้างการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ 
    รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน น้าเสนอเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา เรื่อง โครงสร้าง
การบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์เพ่ือพิจารณา  ตามรายละเอียด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๒๔/๒๕ 

 

    ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ตั้งข้อสังเกตและให้ข้อเสนอแนะ  
    - ทบทวนชื่อหลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่ จ้านวน 2 หลักสูตร ควรเสนอชื่อประธานหลักสูตร
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่ด้วยหรือไม่  
    - แผนกงานลักษณะงานใกล้เคียงกัน พิจารณาการควบรวม กรุ๊ปรวมให้เป็นกลุ่มงาน 
เนื่องจากอัตราก้าลังคนที่รับผิดชอบมีน้อย โดยดูจากขอบเขตงานของแต่งาน 
    - การก้าหนดเส้นประ เส้นทึบ ความส้าคัญของแต่ละระดับ/ให้มองเห็นอ้านาจหน้าที่สาย
บังคับบัญชาให้ชัดเจน 
   - มอบฝ่ายบริหารและวางแผน ทบทวนการจัดกลุ่มแผนกงาน ก้าหนดเส้นความเชื่อมโยง 
รองคณบดีฝ่ายต่าง ๆ และเส้นความเชื่อมโยงกับหลักสูตร ให้ชัดเจน  
 
 มติที่ประชุม : เห็นชอบ มอบฝ่ายบริหารและวางแผนด าเนินการตามข้อเสนอแนะ และน าเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะเกษตรศาสตร์เพื่อพิจารณาต่อไป   
 
 5.4 การเปลี่ยนแปลงอัตราค่าสมัคร หลักสูตรระยะสั้น (Non-Degree) ประเภทไม่สะสม
หน่วยกิต 
  - หลักสูตร ผู้ควบคุมการเก็บเกี่ยวทุเรียน (มกษ. 9070-2566)  
  - หลักสูตร ผู้ตรวจสอบความแก่ของผลทุเรียน (มกษ. 9070-2566) 

 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งตามที่สภาวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล   
ศรีวิชัย ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2568 ได้รับทราบการเปิดหลักสูตรระยะสั้น (Non-
Degree) ประเภทไม่สะสมหน่วยกิตหลักสูตร “ผู้ควบคุมการเก็บเกี่ยวทุเรียน (มกษ. 9070-2566)”  และ
หลักสูตร “ผู้ตรวจสอบความแก่ของผลทุเรียน (มกษ. 9070-2566)” โดยก้าหนดอัตราค่าสมัครไว้ที่ 2,500 
บาท/คน  ในการนี้ อาจารย์สาธิต บัวขาว ผู้รับผิดชอบหลักสูตรระยะสั้น ได้ด้าเนินการประชาสัมพันธ์และเปิดรับ
สมัครหลักสูตรระยสั้นในรอบปีงบประมาณ 2568 ที่ผ่านมา พบว่าอัตราค่าสมัครเดิมเป็นอุปสรรคส้าคัญต่อการ
ตัดสินใจเข้าอบรมของกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรและแรงงานในท้องถิ่นที่มีรายได้แปรผันตามฤดูกาล 
ส่งผลให้จ้านวนผู้สมัครไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่โครงการก้าหนด เพ่ือให้การด้าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ในการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ตามมาตรฐานสินค้าเกษตร (มกษ.) และเป็นการขยายโอกาสให้เกษตรกรสามารถเข้าถึงการ
อบรมได้อย่างทั่วถึง อันจะส่งผลดีต่อภาพลักษณ์และการบริการวิชาการของคณะเกษตรศาสตร์  
 ฝ่ายวิชาการและวิจัย จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์        
ขอเสนอเปลี่ยนแปลงอัตราค่าสมัครเพ่ือให้มีความเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจและจูงใจกลุ่มเป้าหมายมากขึ้น 
ดังนี้ จากเดิม อัตราค่าสมัคร 2,500 บาท/คน ขอเปลี่ยนแปลงเป็น อัตราค่าสมัคร  990 บาท/คน เพ่ือโปรด
พิจารณาให้ความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอัตราค่าสมัคร หลักสูตรระยะสั้น (Non-Degree) ประเภทไม่สะสม
หน่วยกิต ของหลักสูตร ผู้ควบคุมการเก็บเกี่ยวทุเรียน (มกษ. 9070-2566) และหลักสูตร ผู้ตรวจสอบความแก่
ของผลทุเรียน (มกษ. 9070-2566) 
 
 มติที่ประชุม : เห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงอัตราค่าสมัคร หลักสูตรระยะสั้น (Non-Degree) ประเภทไม่
สะสมหน่วยกิต ของหลักสูตร ผู้ควบคุมการเก็บเกี่ยวทุเรียน (มกษ. 9070-2566) และหลักสูตร ผู้ตรวจสอบ



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ หน้าท่ี ๒๕/๒๕ 

 

ความแก่ของผลทุเรียน (มกษ. 9070-2566) จากเดิม อัตราค่าสมัคร 2,500 บาท/คน เปลี่ยนแปลงเป็น 
อัตราค่าสมัคร 990 บาท/คน 

 5.5 การพัฒนาการด าเนินกิจกรรม 5ส+ สู่ Green 7 Plus 
    - พิจารณารายชื่อบุคลากร เพื่อร่วมด าเนินการจัดท าและปรับปรุงแบบฟอร์มและ
คู่มือการตรวจประเมิน Green 7 Plus ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งตามที่มหาวิทยาลัยฯ มีนโยบายในการด้าเนินการ
กิจกรรม 5ส+ สู่ Green 7 Plus จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ พิจารณารายชื่อ
บุคลากร เพ่ือร่วมด้าเนินการจัดท้าและปรับปรุงแบบฟอร์มและคู่มือการตรวจประเมิน Green 7 Plus ของ
มหาวิทยาลัยฯ โดยให้หน่วยงานกรอกข้อมูลได้ที่เว็บไซต์ https://ir.rmutsv.ac.th/ruts/5splus-is  หัวข้อ : 
ฐานข้อมูลการปรับปรุงคู่มือและแบบฟอร์มกิจกรรม Green 7 Plus ภายในวันที่ 6 มีนาคม 2569 
   ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ ให้ข้อเสนอแนะ ควรเร่งด้าเนินการ
ประกาศใช้เกณฑ์ ก้าหนดวันตรวจประเมิน และจัดท้าค้าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ที่เกี่ยวข้องเตรียมความพร้อมรับ
การตรวจประเมิน Green 7 Plus  
    
 มติที่ประชุม: เห็นชอบ โดยในกลุ่มที่ 3 เพิ่มบุคลากรราย นางศิริวรรณ ทองเลี่ยมนาค  
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  

คณะกรรมการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ แจ้งเรื่องอ่ืน ๆ เพ่ือทราบและด้าเนินการแจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้องดังนี ้
 6.1 นักศึกษาที่ออกสหกิจศึกษา/ฝึกงาน ขอความร่วมมือหลักสูตรแจ้งรายชื่อให้ฝ่าย      
พัฒนานักศึกษาทราบด้วย กรณีท่ีนักศึกษายังไม่เสร็จสิ้นไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศได้    
   
 มติที่ประชุม : รับทราบ  
 
เลิกประชุมเวลา 17.35 น.   
 
 
 

นางอภิชญา  หงษ์ทอง      ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 

      
นางอณงค์ทิพย์  วงศ์กูล      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 



 

 

1.  สรุปผลการดำเนินงานตวัชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 คณะเกษตรศาสตร์ 
(รอบ 5 เดือน : 1 ตุลาคม 2568 – 28 กุมภาพันธ์ 2569) 

 

สรุป  ตัวชี้วัดที่ดำเนินการบรรลุค่าเป้าหมาย  8   ตัวชี้วัด  คิดเป็นร้อยละ 26.67  
ตัวชี้วัดที่ดำเนินการไม่บรรลุค่าเป้าหมาย  22 ตัวชี้วัด  คิดเป็นร้อยละ 73.33  
ตัวชี้วัดที่อยู่ระหว่างดำเนินการ (N/A)  3   ตัวชี้วัด   
รวมทั้งสิ้น  33  ตัวชี้วัด 
 

พันธกิจ 
ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ : ✓ ไม่บรรลุ :  N/A : อยู่ระหว่าง ดำเนินการ 
1. ด้านการจัดการศึกษา ( 15 ตัวชี้วัด) 7   

(ร้อยละ 46.67) 
8  

(ร้อยละ 53.33) 
0 ตัวชี้วัด 

2. ด้านการพัฒนางานวิจัย บรการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ( 12 ตัวชี้วัด) 0  
(ร้อยละ 0.00) 

12  
(ร้อยละ 100.00) 

0 ตัวชี้วัด 

3. ด้านการบริหารจัดการองค์กร ( 3 ตัวชี้วัด) 1  
(ร้อยละ 33.33) 

2  
(ร้อยละ 66.67) 

0 ตัวชี้วัด 

4. ด้านการสร้างความโด่ดเด่นเพื่อพลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่การเปลี่ยนแปลง  
( 3 ตัวชี้วัด) 

0  
(ร้อยละ nan) 

0  
(ร้อยละ nan) 

3 ตัวชี้วัด 

 
 
 

acer
Typewriter
เอกสารแนบ 1



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

1.  ด้านการจัดการศึกษา 

1 ผู้เรียนทั้งในและนอกระบบเป็นไปตามแผนรับ ของแต่ละหลักสูตร 
(ร้อยละ) 

80 80  ฝ่ายวิชาการและวิจัย/ 
ฝ่ายบริหารฯ/หลักสูตร 40 0 

 

 
 

2 ผู้เรียนและบัณฑิตเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม  (ร้อยละ) 

50 50 ✓ ฝ่ายพัฒนานักศึกษา/
หลักสูตร 56.33 52.48 

 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

3 หลักสูตรเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
ผู้ประกอบการ  (ร้อยละ) 

80 45 ✓ ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 100 100 

 

 
 

4 บุคลากรแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (Talent 
mobility consultation) (รอ้ยละ) 

20 25 ✓ ฝ่ายวิชาการและวิจัย/ 
ฝ่ายบริหารฯ/หลักสูตร 53.66 

 
37.84 

 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

5 ระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเร่งพัฒนา
ผู้ประกอบการ (ระดับ)  

5 5 ✓ ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
5 5 

6 จำนวนนักศึกษาที่ตกออก  (ร้อยละ) 
 

2 2  ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 2.28 1.55 

 

 
 

7 จำนวนหลักสูตร (Degree) ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง ร่วมกับ
ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (หลักสูตรสะสม)  

9 1  ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 9 0 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

8 จำนวนหลักสูตร Non degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูงมีผู้เรียน
เป็นไปตามแผน (หลักสูตรสะสม) 

2 4  ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 

- 0 
 

 
 

9 ร้อยละของผู้สอนที่เป็นมืออาชีพ (Professional Staff) คุณสมบัติ
ผู้สอนมืออาชีพ (Professional Academic Staff) (ร้อยละ)  

40 50  ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 

35.71 0 

 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

10 ร้อยละของผู้เรียนที่มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต  (ร้อยละ) 
 

90 95  ฝ่ายพัฒนานักศึกษา/ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 

92.86 30.68 

 

 
 

11 ร้อยละของผู้ที่สอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก (จาก
ผู้เข้าสอบทั้งหมด) (ร้อยละ) 
 

90 90  ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 

100 
 

0 

 

 
 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

12 รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน (รางวัล) 
 

39 58  
 

✓ ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 

71 62 
 

 
 

13 นวัตกรรมของผู้เรียนที่นำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ (ผลงาน) 
 

4 6  
 

 ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 

5 1 

 

 
 
 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

14 ร้อยละของผู้สอนที่นำปัญญาประดิษฐ์ (AI) เทคโนโลยีมาใช้
ประกอบการเรียนการสอน  

 70   ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 51.35 

 

 
 

15 ร้อยละของรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัล
เต็มรูปแบบ  (ร้อยละ) 
 

50 60 ✓ ฝ่ายวิชาการและวิจัย/
หลักสูตร 

54.40 68.75 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

2. ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
16 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย (ล้านบาท) 

 
6.934400 12.2764   ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย

งานวิจัย/หลักสูตร 10.382660 6.021470 

 

 
 

17 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและ
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ (บาท) 
 

1.981300 4.04436   ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานบริการวิชาการ/
หลักสูตร 

2,242,560 0.17000  
 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

18 บทความทางวิชาการ ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ  
(บทความ) 
 

6 7   ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานวิจัย/หลักสูตร 

6 6 

 

 
 

19 ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่
นำไปใช้ประโยชน์เชิงพานิชย์หรือสังคม (ผลงาน) 
 

13 14   ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานวิจัย/หลักสูตร 13 3 

 

 
 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

20 รายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา ที่ได้รับอนุญาติให้ใช้สิทธิ์ 
Licencing (ล้านบาท) 
 

1.5 3  ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานบริการวิชาการ 

- -  

หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่านแต่หาก ม.ไม่บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 
 

21 รางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลทั่วไป (รางวัล) 40 50  ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานวิจัย 93 1 

หมายเหตุ :  หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่านแต่หาก ม.ไม่บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 

22 ต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion (ผลิตภัณฑ์) 9 1  ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานวิจัย 2 0 

23 ผลงานงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่ดำเนินการภายใต้ความ
ร่วมมือกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม (ผลงาน) 

2 3  ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานวิจัย/หลักสูตร 

4 2 
 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

24 จำนวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ที่ได้รับการ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม Technopreneurship 
(ราย) 
 

4 2  ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานบริการวิชาการ/
หลักสูตร 

5 0 

 

 
 

25 งบประมาณบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ (บาท) 
 

1.4860 2.8883   
 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานบริการวิชาการ/
หลักสูตร 

2.242560  0.17000 

 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

26 งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็น
ผู้ประกอบการ (ล้านบาท) 

300 400  ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานบริการวิชาการ 2.909250 - 

หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 
 

27 ผลงานนวัตกรรมที่สนับสนุนวัฒนธรรมสร้างสรรค์สู่การนำไปใช้
ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ/ ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม (ผลงาน) 

6 8  ฝ่ายวิชาการและวิจัย โดย
งานบริการวิชาการ 

9 - 

หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 

ด้านการบริหารจัดการองค์กร ( 3 ตัวชี้วัด) 

28 มหาวิทยาลัยนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาบริหารจัดการองค์กร 
(ระดับ) 
 

5 5 ✓ ฝ่ายบริหารและวางแผน 

4 5 

หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

29 ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษาลดลง (ระดับ) 5 5  ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
5 
 

- 

หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 
 

 
30 รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน (บาท) 

 
  

80 100  ฝ่ายบริหารและวางแผน 

35.4091306 5 - 

หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น  
พ้ืนที่นครศรีธรรมราช ค่าเป้าหมาย 25 ล้านบาท 
4. ด้านการสร้างความโด่ดเด่นเพื่อพลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่การเปลี่ยนแปลง ( 3 ตัวชี้วัด) 

31 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้าง
ผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 
 
หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่
บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 

50 50  ฝ่ายบริหารและวางแผน 

- - 
 

 



 

ลำดับ ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย/ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ / ไม่บรรลุ ผู้รับผิดชอบ 
2568 2569 

32 ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ 
หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
University - Industry Linkage (หน่วยงาน) 
 
หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่
บรรลุเป้าหมาย คณะที่ผ่านจะมีเฉพาะคณะที่ดำเนินการเท่านั้น 
 

50 80  ฝ่ายบริหารและวางแผน 

1 
 

2 

 

 
 

33 รายได้จากการให้บริการทางธุรกิจ (บาท) 
 
หมายเหตุ : หาก ม.บรรลุเป้าหมาย ทุกคณะจึงจะผ่าน แต่หาก ม.ไม่
บรรลุเป้าหมาย  

2 30  ฝ่ายบริหารและวางแผน 

245,000 
 

- 

 

 



 

 

2. องค์ประกอบแผนยทุธศาสตร์การพัฒนาคณะเกษตรศาสตร ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ระยะปานกลาง 5 ปี           
(พ.ศ.2566-2570) 

ลำดับ กิจกรรม ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ฯ มติ 

1 ปรัชญา (Philosophy) มืออาชีพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร เพ่ือพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน     

2 ปรัชญาการศึกษา จัดการศึกษาด้านการเกษตรเพ่ือคนทุกช่วงวัยสู่การเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติสมรรถนะสูง
ด้วยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

  

3 ปณิธาน (Determination) มุ่งผลิตนักปฏิบัติด้านการจัดการเกษตรมืออาชีพเพ่ือสังคม    

4 วิสัยทัศน์ (Vision) การจัดการภาคเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อสังคม    

5 
  

พันธกิจ (Mission) 
  

ผลิตกำลังคนที่มีสรรถนะสูงเพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานภาคการเกษตร   

สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมทางการจัดการเกษตร สู่การนำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม
หรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์  

  

    ให้บริการวิชาการแก่สังคมเกษตรด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน   

    สืบทอดศิลปวัฒนธรรมด้านเกษตรด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม    

acer
Typewriter
เอกสารแนบ 2



 

ลำดับ กิจกรรม ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ฯ มติ 

7 อัตลักษณ ์(Identity) มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญปฏิบัติ    

8 เอกลักษณ์ (Uniqueness) สร้างนักปฏิบัติมืออาชีพ    

9 อัตลักษณ์เชิงพื้นที่ (Campus 
Identity) 

นครศรีธรรมราช ทุ่งใหญ่ ไสใหญ่ การจัดการเกษตรด้วยนวัตกรรม (นวัตกรรมเกษตร)    

10 คุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ 1)  มีความรู้และทักษะทางวิชาชีพ ร่วมกับการใช้เครื่องมือ เทคโนโลยี ได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
2)  มีความคิดสร้างสรรค์และสร้างนวัตกรรมที่ช่วยให้บัณฑิตสามารถแก้ปัญหาและสร้างโอกาสใน
การทำงาน 
3)  มีทักษะในการสื่อสารที่ดี นำเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะได้ชัดเจน และสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
4)  มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
5)  มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือสามารถปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

  

11 เป้าหมายการพัฒนาคณะ 1. ผลิตกำลังคนที่เป็นนักปฏิบัติด้านการจัดการเกษตร ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
2. เป็นแหล่งการเรียนรู้ภาคการเกษตรของภูมิภาคเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากด้วยวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
3. เป็นองค์กรสมัยใหม่ด้านการพัฒนาภาคการเกษตรเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของภูมิภาคสู่
ระดับนานาชาติ 

  



 

ลำดับ กิจกรรม ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ฯ มติ 

12 ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 1) สร้างความโดดเด่นฉพาะทางด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่สังคมแห่งโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 
2) สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรมตามหมุดหมายการพัฒนาประเทศ 
3) สร้างองค์กรดิจิทัลสมรรถนะสูงเพื่อรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก 
4) สร้างโอกาสทางธุรกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของสังคม ชุมชน 

  

13 เป้าประสงค์ 1) ผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
2) วิจัย นวัตกรรม และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ยกระดับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมบนฐาน BCG 
Model 
3) พลิกโฉมมหาวิทยาลัยไปสู่องค์กรดิจิทัล 
4) ขับเคลื่อนองค์กรด้วยธุรกิจนวัตกรรม เพื่อบ่มเพาะผู้ ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม 

  

 
   

 
   

 
   

 
   


